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I .  I N T RO D U CC I Ó N



i. introducción

El objetivo de este documento es establecer 

parámetros y marcar directrices que permitan usar 

la marca de manera correcta.  

Se comunicarán las normas y guías que se deben 

tener en cuenta siempre que se haga cualquier 

tipo de publicación de la marca,  ya sea en formato 

digital o impreso. Se delimitarán pautas de color, 

reglas estéticas y proporcionales con el fin de usar 

la identidad de marca de manera precisa y objetiva.



I I .  I D E N T I DA D V I S U A L



ii. identidad visual > marca

El logotipo de Lavín y Asociados se compone:

LOGOTIPO

SÍMBOLO

BAJADA

> SÍMBOLO
El isotipo se diseñó en base a 

las iniciales "L" y "A". Se creó una 

composición armónica donde 

conversan las figuras rectas y 

curvas. Se utilizaron los dos 

colores corporativos principales.

> LOGOTIPO
La palabra “Lavín” está compuesta 

por la tipografía "Agenda", no 

contiene serif y se encuentra en 

caja alta. Es una tipografía simple 

y regular, es legible y tiene una 

amplia riqueza visual que se 

complementa con el símbolo.

> BAJADA
La bajada está compuesta por la 

tipografía "Agenda" y se encuentra 

en caja baja. Se escogió esta 

tipografía para toda la imagen 

corporativa de la marca.
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m á rg e n e s  d e 
r e s p e to

r e d u c c i ó n m í n i m a

-
La reducción es  mínimo 
de 2  cm. 

r e d u c c i ó n m í n i m a

-
La reducción es  mínimo 
de 1  cm. 

2cm
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ii. identidad visual > aplicación de la marca

Siempre se coloca el logotipo guardando los 

márgenes de respeto. No se permite reducir 

la marca por debajo del tamaño mínimo.
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ii. identidad visual > aplicación de la marca

Siempre se coloca el logotipo guardando sus proporciones.
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ii. identidad visual > aplicación de color

Esta marca representa nuestra imagen, por lo que 

está permitido el uso de fondo y de color de las 

siguientes maneras:



a b e r r ac i ó n 
f o r m a

ii. identidad visual > usos incorrectos

Esta marca representa nuestra imagen. Siempre se deberán 

respetar las proporciones y disposición de las letras, por 

lo que está restringido alterarla de las siguientes maneras: 

x

x

x x



Esta marca representa nuestra imagen, por lo que 

está restringida al uso de fondo y de color de las 

siguientes maneras. 

x

x

x

xa b e r r ac i ó n 
a p l i c ac i ó n 
f o n d o

SÓLO puede estar en 

fondos claros o oscuros, 

NO puede estar en 

fondos del mismo 

color que contiene el 

logotipo ni tampoco 

imágenes con mucha 

información.

a b e r r ac i ó n 
c o lo r

Esta marca SÓLO 

puede estar en 

los colores del 

logotipo, o en 

escala de grises, no 

se puede cambiar de 

gama de color.

ii. identidad visual > usos incorrectos

x

x

x

x



I I I .  S I ST E M A G R Á F I CO



Aa

Aa

Aa

Aa

ABCDEFGHI JKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghi jk lmnopqrstuvwxyz
1234567890!” ·$%&/( )=?¿

ABCDEFGHI JKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghi jk lmnopqrstuvwxyz
1234567890!” ·$%&/()=?¿

ABCDEFGHI JKLMNOPQRSTUV WXYZ
abcdefghi jk lmnopqrstuvwxyz
1234567890!” ·$%&/()=?¿

A B C D E F G H I J K L M N O P Q R ST U V W X Y Z
abcdefghi jklmnopqrstuvwxyz
1234567890!” ·$%&/()=?¿

Agenda L ight

Agenda Medium

Agenda Bold

Agenda Bold

La familia tipográfica elegida es Agenda.

Esta tipografía sans serif no puede ser 

usada por cualquier persona ya que no 

se alberga en todos los computadores. 

Agenda es una amplia familia tipográfica, 

para este proyecto sólo se utilizarán 4 

variantes. Fuente muy legible, ideal para 

trabajos corporativos.

iii. sistema gráfico > tipografía corporativa



iii. sistema gráfico > tipografía alternativa

Aa
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890!”·$%&/()=?¿

Arial  Bold

Aa
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890!”·$%&/()=?¿

Arial  Bold Ital ic

Aa
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghi jk lmnopqrstuvwxyz
1234567890!”·$%&/()=?¿

Arial  Regular

Aa
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghi jk lmnopqrstuvwxyz
1234567890!”·$%&/()=?¿

Arial  Regular I ta l ic

Se eligió como tipografía alternativa 

ARIAL. Esta letra puede ser utilizada 

por cualquier persona, ya que se 

alberga en todos los computadores.



I V.  PA P E L E R Í A





iv. papelería > tarjetas de presentación



iv. papelería > carpeta



iv. papelería > sobres



iv. papelería > hoja carta



Di
se

ño
 y

 d
es

ar
ro

llo
 p

or
 A

ba
ni

co
 E

st
ud

io
®


